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	CURRICULUM VITAE

	
	Персональные данные
	 

	
	Фамилия, имя
	Бостэнару Адриан

	
	Дата рождения
	30.01.1981

	
	Семейное положение
	в браке

	
	Место жительства
	Кишинев, Молдова

	
	Номер телефона
	076070706

	
	E-mail
	bostanarua@gmail.com

	Профессиональный опыт
	 

	22.06.2015 – в настоящий момент
	“HR-Consulting” (представитель Samsung в Молдове)
Должность: Тренер по продукции
Описание должности:
1. Разработка и поддержка учебных концептов и методологии

2. Организация on-line и off-line тренировочных программ для торгового персонала

3. Разработка и организация детальных курсов по всей продукции для торгового персонала

4. Внедрение этих курсов с ежемесячным докладом

5. Разработка учебного календаря на ежегодной основе для обучения по всем направлениям

6. Подготовка теста на проверку знаний после обучения для всех участников с последующим докладом о результатах тестирования
7. Адаптация и перевод презентаций на румынский и русский языки


	05.09.14 – 15.06.2015
	“Lux Proba Grup”

Должность: Торговый представитель
Описание должности: 
1. Выполнение заказов
2. Анализ продаж за: неделю, квартал, месяц и год.
3. Контроль цен
4. Анализ цен конкурентов
5. Отслеживание учета дебиторской задолженности
6. Планирование и организация рекламных кампаний в магазинах партнеров

7. Контроль работы мерчандайзеров 

	01.11.12 – 05.09.14
	“Fabrica de unt din Floresti” 

	
	Должность: Торговый агент
Описание должности: 
1. Отслеживание товарных запасов в магазинах

2. Выполнение заказов
3. Минимизация возврата просроченных продуктов
4. Анализ месячных и годовых продаж
5. Увеличение товарооборота
6. Контроль акций и ценообразования

	2012 – 01.10.12
	"ДЕИМА Рус" (представитель бренда Simbo в странах СНГ)

	
	Должность: Торговый представитель (неофициально)
Описание должности: 
1. Мониторинг продаж торговых агентов на территории РМ

2. Оформление заказов партнеров на территории РМ

3. Мониторинг Сервисного центра на территории РМ по договору

4. Планирование и организация доставки запчастей для Сервисного центра на территории РМ
5. Отслеживание учета дебиторской задолженности
6. Поиск новых клиентов
7. Планирование и организация рекламных кампаний в магазинах наших клиентов

	2010 – 2012
	„Bastr-Com”

	
	Должность: Менеджер по продажам
Описание должности: 
1. Комплексное консультирование клиентов по продуктам и услугам компании
2. Выполнение сметы расходов по рабочему плану

3. Управление и контроль логистических операций собственной и импортной продукции

4. Управление и контроль процесса инвентаризации

5. Активный поиск новых клиентов

	2008 – 2009

	„S&M Consulting” (представитель Samsung в Молдове)

	
	Должность: Менеджер-консультант
Описание должности: 
1. Мониторинг сетевых магазинов по продаже электроники и бытовой техники
2. Расчет доли на полках магазинов и поиск путей ее увеличения

3. Обеспечение магазинов информационными материалами
4. Выполнение еженедельных и ежемесячных отчетов о производительности наших продуктов и продуктов конкурентов.

5. Планирование и организация тренингов для консультантов розничных клиентов
6. Контроль рекомендованной цены

	2007 – 2008
	„Maxiteh-ST” ООО  (сеть магазинов Maximum)

	
	Должность: Администратор магазина
Описание должности: 
1. Тренинг и управление персоналом, работающим в магазине (20 человек)
2. Информирование персонала о начале распродаж, акциях, скидках, изменении цен и мотивации.

3. Ведение и контроль графика работы персонала

4. Выплата заработной платы
5. Контроль и учет прихода и расхода товаров

6. Кассовый учет
7. Ежемесячный анализ продаж и отчеты
8. Наличие сертификатов качества
9. Управление и контроль процесса инвентаризации
10. Контроль открытия и закрытия магазина

	2005 – 2007
	„Maxiteh-ST” ООО  (сеть магазинов Maximum)

	
	Должность: Продавец-консультант
Описание должности: 
1. Комплексное консультирование клиентов по продуктам и услугам компании
2. Контроль соответствия цены и ценника

3. Соблюдение чистоты и порядка на рабочем месте

4. Размещение процесса доставки для клиентов
5. Изучение информации о новых продуктах
6. Соответствие дресс-коду магазина

	1999 – 2004
	„Louis D’OR Prim” ООО (Ломбард)

	
	Должность: Оценщик
Описание должности: 
1. Оценка залога
2. Поиск информации о задержке заемщиков
3. Обзвон клиентов с задержкой платежей
4. Залоговое хранение

	Образование
	 

	2003
	Международный институт менеджмента
Факультет: Менеджмент
Специальность: Менеджмент и экономика

	1999
	Лицей „Mihai Eminescu” г. Кишинев

	1999
	Бакалавр

	
	

	 Лингвистические навыки
	 

	
	Румынский - родной

	
	Русский - отлично

	
	Английский – ниже среднего

	Навыки ПК
	 

	
	MS OFFICE

	
	1С (торговля)

	Водительские права
	

	
	Категория B (с 1999)

	Личные навыки
	

	
	Ориентированный на результат, командный игрок, амбициозный, ответственный, энергичный, коммуникабельный, надежный, пунктуальный


